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CERQUAGLIA EzIO

+39 030 3061525
+39 030 3061512
ecerquaglia@bresciatrasporti-spa.it

italiana

1411171947

Gennaio 2005 — dicembre 2012
SkillnetConsulting Sri

Consulenza manageriale nell’ utilizzo strategico dell’ ICT

Partner

Sviluppo € gestione dei Clienti, Advisory tecnico al top management del Cliente, Program
Management

Luglio 2003 - dicembre 2004
*  CTPartners
+  Consulenza manageriale per la la stipula € la gestione di contratti di outsourcing

*  Partner
«  Sviluppo del mercato, Advisory tecnico al top management del Cliente, Program
Management

Ottobre 1988 - Giugno 2003

+  Nolan Norton Halia (societa del gruppo KPMG)

+  Consulenza manageriale nell’ utilizzo strategico dell’ ICT

*  Senior Manager, Partner

»  Sviluppo e gestione dei Clienti nl settore finanziario (Banche e Assicurazioni) e delle
Telecomunicazioni; strategie e piani di sviluppo ICT per grandi gruppi / aziende;
Program Management per grandi progetti di frasformazione aziendale conseguenti a
nuove strategie business

Luglio 19877 — Settembre 1988
+  Centrale dei Bilanci (allora di proprieta di Banca d' Italia e altre grandi banche
italiane)
»  Servizj alle banche per I interscambio informativo sui bilanci delle imprese italiane
*  Vice Direttore generale e responsabile del Sistema Informativo
*  Gestione delle relazioni tecnico operative con le Banche; Sviluppo e gestione dei
servizi
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Novembre 1973 - Giugno 1987
»  BANCA SAN PAOLO - Brescia
»  Credito ordinario
+  Varie mansioni e responsabilita
»  Sviluppo e gestione dell infrastruttura tecnologica; sviluppo e gestione di progetti
software

Estate 1998 - estate 2000

Harvard Business School di Cambridge (Mass)

Corsi estivi su impatto della diffusione di Internet sulle strategie e sulle strutture aziendali
Valutazione delle strategie business e della loro sostenibilita

Attestato di partecipazione

Da dicembre 1987 dicembre 2007
»  Nolan Norton & Co (@ Boston) e Gruppo KPMG (ad Amsterdam)
»  Corsiinterni su valutazione strategica dei Sistemi Informativi (St) aziendali, ridisegno
e allineamento del S con le strategie aziendali, Tecniche di Management, Gestione di
grandi progetti e programmi di trasformazione

¢ Attestati interni

Da dicembre 1974 a dicembre 1986
+  Fornitore di tecnologie informatiche
«  Vari corsi di formazione tecnico professionale
*  Aftestati interni

Ottobre 1966 — Dicembre 1971
¢ Politecnico di Milano
»  Corso dilaurea in Ingegneria elettronica
*  Laurea in Ingegneria elettronica

Ottobre 1961 - luglio 1966
«  Liceo Scientifico “A. Calini” - Brescia
*  Maturita scientifica



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

ULTERIORI INFORMAZIONI
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ITALIANO

INGLESE - FRANCESE
BUONA
BUONA
BUONA

Dal 1985 al 1995
Assessore al bilancio (1985 - 1990) e consigliere comunale del Comune di Caino (BS)

Dal1977 al 1985
Membro della Commissione Amministratrice di ASM - Brescia



